Politica

AZIENDALE REx. 1

POLITICA PER LA QUALITA’, L'AMBIENTE, LA SALUTE E SICUREZZA SUL LAVORO

La MA.PL. srl opera nel settore refrattario da piU di 20 anni, la sua mission & quella di offrire
un servizio completo dalla progettazione, all'installazione, supportate da assistenza e
manutenzione successivi. Opera con le pit importanti aziende di altiforni, inceneritori con
forni di ogni tipo.

La Direzione Aziendale di MaPi. srl, per meglio soddisfare le esigenze del mercato in
termini di qualitd, affidabilitd, puntualitd, conformitd legale, sicurezza del servizio reso ai
Clienti, ha stabilito al proprio interno un Sistema di Gestione Aziendale integrato Qualitd,
Ambiente e Sicurezza ai sensi delle norme 1SO 9001,14001 e 45001, siimpegna a perseguire
i seguenti obiettivi:

La protezione dell’ambiente

salvaguardia dell'incolumitd e della dignitd della persona umana nello svolgimento
di tutte le attivitd presso gli uffici, magazzini, stabilimenti e tutti gli altri posti di lavoro
promulgare instaurazione di uno sviluppo sostenibile

Mantenersi leader nel mercato dei cementifici e dei termovalorizzatori

Sviluppare una maggior esperienza nel settore del vetro

Favorire un processo di ammodernamento delle infrastrutture e dei mezzi aziendali
per garantire una miglior efficienza degli stessi, un minor impatto ambientale e
rischio per ilavoratori

Garantire una costante attenzione alla gestione della sicurezza soprattutto nei
cantieri

garanzia dell'igiene dei luoghi di lavoro

la protezione delle risorse naturali

Ridurre i consumi energetici con opportuni obiettivi per ridurne gli impatti

Rispettare i requisiti derivanti dalla legislazione applicabile

Consultare i lavoratori anche tramite il rappresentante dei lavoratori (RLS)

Eliminare i pericoli per la salute e sicurezza del lavoro dove € possibile

Pianificare misure preventive e protettive per ridurre i rischi

Definire e mettere in atto metodologie per I'identificazione dei pericoli € la
valutazione dei rischi per la Salute, la Sicurezza e la progettazione di opportune
misure di prevenzione, protezione e controllo degli impatti tenendo nella dovuta
considerazione le variabili organizzative tecnologiche e sociali coinvolte;

Prevenire gli infortuni e le malattie professionali e migliorare continuamente il
proprio SG

I Sistema di Gestione Aziendale & fermamente voluto dalla Direzione che intende
affrontare e gestire il processo di miglioramento continuo per consentire alta efficacia e
quindii risultati operativi consistenti.

Ricercare fornitori di beni e servizi che condividano, a livello di intenti e di

comportamenti attuati, i principi di salvaguardia di salute e sicurezza di MA.PL. S.r.l. e
sviluppare con loro rapporti di collaborazione stabili e di reciproco beneficio;
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